‘HALO – Passie voor bewegen’

	De Haagse Academie voor Lichamelijke Opvoeding (HALO) staat voor het opleiden van professionals gericht op de brede beroepspraktijk van het bewegingsonderwijs, waarbij de beleving binnen de context van het bewegen centraal staat.

Het opleiden van professionals

De HALO studenten ontwikkelen een eigen visie op het beroep van leraar en het vak bewegingsonderwijs. Zij worden daarbij onderwezen en gecoacht door docenten van de HALO, stagebegeleiders uit de beroepspraktijk en medestudenten. De opleiding tot leraar lichamelijke opvoeding wordt gesitueerd in een krachtige leeromgeving, waarin activerend en samenwerkend leren richtinggevend is voor zowel het leer- als het doceergedrag.

De beroepsspecifieke competenties en de toepassing daarvan in de stages zijn uitgangspunt voor de vormgeving en inhoud van het onderwijsprogramma.

Het is onze ambitie onze studenten te begeleiden in het ontwikkelen van een proactieve leer- en werkhouding, waarin reflectie en het zelfregulerende vermogen belangrijke elementen vormen. In een model van afnemende sturing ontstaat ruimte voor persoonlijke talentontwikkeling en leren de studenten de regie over hun competentieverwerving zelf ter hand te nemen. 

De beroepspraktijk

Onze studenten leren functioneren in het primair- en de verschillende vormen van het voortgezet onderwijs. Hierbij wordt een accent gelegd op het geven van bewegingsonderwijs in de context van de grote stad. Daarnaast ontwikkelen zij zich binnen de driehoek van buurt, onderwijs en sport. 

In onze opleiding tot leraar lichamelijke opvoeding spelen we met een kritische blik in op de dynamische beroepspraktijk. In nauwe samenwerking met het werkveld dragen wij bij aan de verdere ontwikkeling van het beroep. Wij zijn omgevingsgericht en innovatief. 

Beleving 

Bij het bewegingsonderwijs gaat het erom de deelnamemogelijkheden aan en de betrokkenheid bij de bewegingscultuur te vergroten. In de huidige maatschappij zijn er vele manieren waarop mensen met sporten en bewegen actief zijn. Dit gebeurt op basis van persoonlijke deelnamemotieven zoals:

         Beter leren bewegen.

         Samen bewegen.

         ‘Ervaren’ van bewegen.

         Gezondheid door bewegen.

Het inleiden in en aansluiten bij bovenstaande motieven resulteert in een positieve beleving van het bewegen. Bij een hoog welbevinden wordt de kans op blijvende deelname aan de bewegingscultuur vergroot.

Voor een positieve beleving van het bewegen is een brede en veelzijdige introductie, met voldoende diepgang, in onze bewegingscultuur door de vakdocent essentieel. 


